В общеобразовательных учреждениях  в соответствии с Положением о наставничестве разработаны планы работы, молодым специалистам назначены наставники из числа квалифицированных педагогических работников. Разработаны индивидуальные программы профессионального развития молодых педагогов. 
[bookmark: _GoBack]На уровне Комитета по образованию администрации Тулунского муниципального района, МКУ «Центр методического и финансового сопровождения образовательных учреждений Тулунского муниципального района» для оказания консультационной помощи молодым специалистам закреплены ведущие специалисты, аналитики-методисты и другие специалисты, в том числе специалист по кадрам, начальник отдела правового обеспечения и кадровой работы. При МКУ «Центр методического и финансового сопровождения образовательных учреждений Тулунского района» функционирует «Школа молодого специалиста». Работа «Школы молодого специалиста» осуществляется по утверждённому годовому плану в соответствии с запросами молодых специалистов и образовательных учреждений. Молодые специалисты вовлечены  в работу районных и территориальных методических  объединений.   
